PT. PELANGI ELASINDO

WE ARE

HIRING

JOIN OUR TEAM

Persyaratan Dokumen

e CV

e Surat Lamaran

e Pas foto terbaru

e ljazah / Transkrip nilai terakhir

« SKCK yang masih berlaku

« KTP / KK https://bit.ly/appformptpel
e Surat Keterangan Pernah Bekerja

(jika sudah pernah bekerja)

Contact us:

hrd@pelangi2l.com

www.pelangi2l.com


http://www.pelangi21.com/
http://www.pelangi21.com/
https://bit.ly/appformptpel
https://bit.ly/appformptpel

PT. PELANGI €ELASINDO

PROCESS

Screening CV
Semua CV yang masuk akan

OUR HIRING

dianalisa

Offering Letter

Proses penawaran kerjasama
dengan kandidat terpilih

Medical Check Up

~ Pemeriksaan MCU untuk
memastikan kesehatan
kandidat.

Contact us:
hrd@pelangi2l.com

www.pelangi2l.com

Tes & Interview
Tes seleksi dan interview bagi
para kandidat yang terpilih

Analisa

Analisa hasil tes & interview
untuk memilih kandidat
terbaik.



http://www.pelangi21.com/
http://www.pelangi21.com/

SEKILAS

PERUSAHAAN

Kami memproduksi tali

sepatu, webbings,
aksesoris sepatu dan
aksesoris garmen
lainNya dengan
pengalaman dan
keahlian mMuMmpuni

selama 40 tahun sebagail
salah manufaktur yang
unggul di Indonesia yang
Memiliki pelanggan
dalam dan luar neger..

Kantor pusat kami
terletak di Jakarta Barat
dan akan membuka
cabang di daerah
Batang, Jawa Tengah.

PT. Pelangi Elasindo adalah perusahaan manufaktur unggul
yang memproduksi tali sepatu, webbing, braids, cords,
elastics dan tapes yang berkualitas tinggi.

Dengan fasilitas pencelupan internal yang didukung olenh
panel kontrol terbaru yang dapat diprogram,
spektrofotometer, dan mesin dispensing otomatis, Kami
mMmemiliki kendali penuh atas selurunh proses produksi dari
awal hingga akhir untuk memastikan kontrol kualitas yang
paling ketat untuk Mmemenuhi bahkan melebihi harapan
pelanggan.

Daan Mogot
' All In-house shoe &
' garment accessories
Rangkas Kalisabi
Bitung Molded Pulp Facility

shoe & garment

accessories Majolengko '
shoe & garment
accessories

Batang '

Regency
All In-house shoe &
garment accessories

E hrd@pelangi2l.com

@ www.pelangi2l.com

() +6221-540-8074



LABORATORIUM

LINI PRODUKSI UTAMA KAMI

Jacquard Webbing
High-speed Braiding
Yarn & Hank Dyeing
Needle Loom

Lace Tipping

Screen Printing
Laser Process

PERALATAN LABORATORIUM YANG LENGKAP

Laboratorium kami dilengkapi dengan peralatan lengkap
untuk menangani semua jenis pengujian seperti tensile,
abrasion, color tfastness/ migration, and shrinkage. Setiap
batch yang kami produksi selalu dites sebelum dikirim. PT
Pelangi Elasindo telah menerapkan sistem Quality
Assurance Program dan diaudit setiap tahun oleh Kantor

Audit Independen Internasional sejak tahun 2013.

AUTOMATIC DISPENSING MACHINE

Kami  melakukan pencocokan warna secara in-house

menggunakan sistem pemipetan warna otomatis dengan 124

tabung warna, lengkap dengan perangkat lunaknya.

Sehingga kita bisa menemukan 10 - 15 warna baru dalam

sehari.

Lo

Kami juga mengembangkan pewarna daur ulang untuk

i

mendukung sustainability.

Kami memiliki laboratorium internal yang memantau dan mengontrol
kualitas air untuk memenuhi standar lingkungan setempat. Output
kami diperiksa secara teratur oleh otoritas lokal.

Global Recycled BB N ) cottor -
v SHndard AV PN | nnitiative,

@ www.pelangi2l.com @ hrd@pelangi2l.com @ +6221-540-8074



FASILITAS WASTE WATER TREATMENT (WWTP)

PT. Pelangi Elasindo adalah perusahaan yang
sadar lingkungan. Oleh karena itu, kami berusaha
keras untuk membangun fasilitas pengolahan air
limbah yang mencakup koagulasi, flokulasi, dan
proses biologis. Kami menggunakan kembali air
yang dibuang untuk produksi, memulihkan panas
melalui  penukar panas, dan menggunakan
kembali kondensat boiler. Kami melakukan segala
yang kami bisa untuk melindungi  dan
melestarikan lingkungan kami yang rapuh.

Pemantauan dan inspeksi yang konstan dilakukan
secara teratur oleh staf audit internal dan lokal
kami. Selain itu, kami juga terus melengkapi dan
meningkatkan laboratorium  pengolahan  air
limbah kami.

Kami sangat peduli terhadap kelestarian
lingkungan dan kelangsungan ekosistem

Kami memiliki laboratorium internal yang memantau
dan mengontrol kualitas air untuk memenuhi
standar lingkungan  setempat. Output kami
diperiksa secara teratur oleh otoritas lokal.
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/)\ PT. PELANGI ELASINDO

IT PROGRAMMER

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Maksimal 30 tahun

e Membuat program untuk kebutuhan
e Minimum lulusan SMK jurusan Rekayasa

perusahaan serta pengembangan dan

maintenance aplikasi internal yang Rercnoxahiuncioarommet

existing dan baru. ¢ Pemahaman mengembangkan aplikasi

web serta teknologi yang digunakan
¢ Pemahaman terhadap PHP, HTML, CSS,
Javascript, SQL, serta memahami

e Memtormulasikan spesitikasi program dan
basic prototypes.

e Mengupdate atau memperbaiki software 0.
4 an pengembangan aplikasi web serta
yang Gigunaean. teknologi yang digunakan

e Melakukan pelayanan error complain. + Mahir mengoperasikan Word, Excel

e Melakukan analisa terhadap kebutuhan e Tidak berkacamata/dapat melihat dengan

pengguna. jelas
e Memonitoring database software. e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam 1
e Melakukan tugas downtime server minggu

aplikasi. e Penempatan di Jakarta Barat

BPJS {=y BRJSKesehatan

Ketenagakerjaan ®. 4® Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

Lamar Segera! » '

https://bit.ly/appformptpel

@ www.pelangi2l.com @ hrd@pelangi2l.com @ +6221-540-8074


https://bit.ly/appformptpel
https://bit.ly/appformptpel

i :
Hl;fwwf; f(frﬁ’,"wﬁ!ﬂfﬂﬂﬁifﬂw‘ﬁ”iwflfww’!y il

jﬂﬂ&mﬁ.ﬂmyﬂmfw &
A el

/)\ PT. PELANGI ELASINDO

IT SUPPORT

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Memastikan komputer yang digunakan dapat
berfungsi normal/berjalan seperti seharusnya e Maksimal 30 tahun

dan terhubung ke jaringan. e Minimum lulusan SMK jurusan Rekayasa

e Melakukan pengecekan jika aplikasi-aplikasi Perangkat Lunak

yang dipakai berfungs e Menguasai program komputer, sistem

e Cek dan update sistem operasi dan aplikasi . . L.
) operasi dan sistem jaringan.
yang dijalankan oleh pengguna.

e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam 1

e Bertugas melakukan backup terhadap semua

data agar aman dan jika sistem mengalami minggu

gangguan, kamu perlu restore data dari * Penempatan di Jakarta Barat
backup system yang ada.
e Bertanggung jawab terhadap mesin
pendukung semacam printer, scanner dan lain
sebagainya.
e Menjadi pihak yang turut menjaga keamanan
sistem lewat berbagai tools seperti scanning
dengan antivirus dan lain sebagainya.
e Melakukan cek dan perbaikan bila sewaktu-

waktu ada masalah pada jaringan komputer.

Lamar Segera! » '

https://bit.ly/appformptpel

BPJS  pme BRISKesehatan

Ketenagakerjaan ®. 4® BadanPenyelenggara Jaminan Sosial
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Deskripsi Pekerjaan :

e Melakukan supervisi terhadap
seluruh mekanik di lapangan

e Membuat rencana pemeliharaan
mesin

e Membuat rencana pemeliharaan
kelistrikan

e Berkoordinasi dengan bagian

purchasing untuk pengadaan

spare part

Lamar Segera! ™ '

https://bit.ly/appformptpel

@ www.pelangi2l.com

KEPALA TEKNISI

BPJS

Ketenagakerjaan N

E hrd@pelangi2l.com

Klasifikasi :

e Maksimal 40 tahun.

e Minimum lulusan Teknik Mekanik
industri/Teknik Pengelasan/Teknik
Pemesinan atau yang
berpengalaman untuk teknisi
mesin produksi dalam industri
manufaktur.

e Dapat bekerjasama dalam tim dan
mampu berkomunikasi dengan baik.

e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)
dalam 1 minggu dan dalam shift.

e Penempatan di Jakarta Barat.

t53 BRJSKesehatan

Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

) +6221-540-8074
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

TEKNISI BUBUT & LAS

Deskripsi Pekerjaan:  Klasifikasi :

e Melakukan perawatan berkala. ¢ Maksimal 40 tahun.
e Melakukan pengecekan e Minimum lulusan Teknik Mekanik

industri/Teknik
Pengelasan/Teknik Pemesinan,

kondisi alat kerja untuk bubut

dan las.
atau yang berpengalaman

* Melakukan perbaikan mesin dibidang Bubut dan Las minimal 1

yang mengalami kendala. rahun,

* Membuat laporan kerusakan e Dapat bekerjasama dalam tim dan
mesin mampu berkomunikasi dengan
baik.
e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)
dalam T minggu dan dalam shift.

e Penempatan di Jakarta Barat.

t53 BRJSKesehatan

~# Ketenagakerjaan §.*,& BadanPenyelenggara Jaminan Sosial

Lamar Segera! ¥
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TEKNISI KELISTRIKAN

Deskripsi Pekerjaan: Klasifikasi :

e Melakukan perawatan berkala. ¢ Maksimal 40 tahun.
e Melakukan pengecekan e Minimum lulusan Teknik Mekanik

industri/Teknik
Pengelasan/Teknik Pemesinan,

kondisi alat kerja untuk

kelistrikan.

, , atau yang berpengalaman
* Melakukan perbaikan mesin dibidang Kelistrikan minimal 1

yang mengalami kendala. tahun.

* Membuat laporan kerusakan e Dapat bekerjasama dalam tim dan
mesin mampu berkomunikasi dengan
baik.
e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)
dalam T minggu dan dalam shift.

e Penempatan di Jakarta Barat.

Lamar Segera! W

BPJS Iy BRJSKesehatan

Ketenagakerjaan §5@ Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

TEKNISI TROUBLESHOOTING MESIN

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Melakukan pengecekan dan e Maksimal 40 tahun.
pemeliharaan mesin e Minimum lulusan jurusan Teknik

e Bertanggung jawab dalam memperbaiki Mekanik Industri/Teknik
mesin yang rusak Pengelasan/Teknik

e Membuat laporan kerusakan mesin Pemesinan/Teknik Mesin atau yang

e Melakukan pengecekan dan memiliki pengalaman sebagai
pemeliharaan kelistrikan di ruang teknisi mesin produksi minimal 1
produksi tahun.

e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)
dalam 1 minggu.
e Penempatan di Jakarta Barat.

2 (
. @ )Br)s 53 BPISKesehatan
Lamar Segera: » Ketenagakerjaan %:‘;1‘ Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

https://bit.ly/appformptpel
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Deskripsi Pekerjaan :

e Menjadi jembatan antara Kepala Bagian dengan
Stat/Operator, seperti menampung segala
keluhan dari tamu/customer untuk diteruskan ke
Kepala Bagian serta memberikan informasi pada
manajemen tentang kondisi bawahannya.

e Memberikan arahan dan memfasilitasi proses
pemecahan masalah (problem solving) sehari-hari
tanpa dibantu atasan.

e Memonitor PO yang masuk dan menghitung raw
material yang dibutuhkan serta membuat dan
monitoring SPK Rajut untuk semua order yang
masuk.

e Memastikan semua artikel /warna baru sudah
mendapat chop development/CFM dari customer
sebelum diproses.

e Melakukan manager order tiap customer dengan

melakukan monitoring proses produksi agar sesuai

dengan ETD customer.

Fasilitas :

BPJS

Ketenagakerjaan

Or 40

So LEADER Sales Order - Leader

Klasifikasi :

t53 BRJSKesehatan

Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

E hrd@pelangi2l.com

Maksimal 40 tahun.

Diutamakan memiliki pengalaman kerja di
industri manufaktur khusus industri
accessories sepatu/garment/tekstil minimal 1
tahun.

Mampu melakukan analisa berdasarkan data yang
akurat.

Memonitor kualitas dan kuantitas barang yang
terproduksi sesuai dengan standard customer.
Mampu menjaga relasi dengan customer serta
memiliki kemampuan negosiasi yang baik.

Mahir mengoperasikan Excel & Powerpoint.
Memiliki kemampuan leadership.

Bersedia bekerja 6 hari (40 jom) dalam 1 minggu.
Penempatan di Jakarta Barat.

Lamar Segera! »

https://bit.ly/appformptpel

@ www.pelangi2l.com
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/)\ PT. PELANGI ELASINDO

ADMIN DATA SO s orcer - aamin pata

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Berusia 20 - 30 tahun
e Memiliki pengalaman sebagai admin selama1

* Menerima dan mengolah data order customer

e Melakukan komunikasi ke customer via email

* Membuat laporan pengiriman / laporan order tahun.

bulanan e Mahir mengoperasikan Excel

e Membuat dokumen kebutuhan pengiriman ke * Inggris pasit

customer o Berkepribadian aktif, kritis dan cekatan

e Memiliki kemampuan analisa dan memberikan
ide-ide kreatif berkaitan dengan perubahan
yang lebih baik

e Disiplin dan bertanggung jawab

e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam 1
minggu

 Penempatan di Jakarta Barat

Fasilitas :

@ www.pelangi2l.com @ hrd@pelangi2l.com @ +6221-540-8074
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/)\ PT. PELANGI ELASINDO

SO LAPANGAN

Sales Order - Lapangan

Deskripsi Pekerjaan :

¢ Mengecek stock warehouse dan balikan
tipping untuk mengetahui barang yang
ready untuk diproses produksi

e Mengecek posisi barang yang sudah
diproduksi untuk dilanjutkan ke proses
berikutnya

e Memberikan informasi barang (beserta
lot nomor lengkap) yang sudah siap ke
team untuk pembuatan SPK / planning
tipping / webbing

e Membuat form lab test dan menyiapkan
sample untuk lab test

Klasifikasi :

e Maksimal 30 tahun.

e Minimum lulusan SMA /SMK semua
jurusan.

e Mampu mengoperasikan Excel.

o Aktif serta memiliki inisiatif tinggi
agar lead time tercapai.

e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam
1 minggu.

e Penempatan di Jakarta Barat.

7

|
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SPV QC COLOR

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi : -

e Menjadi jembatan antara Kepala Bagian dengan e Maksimal 40 tahun.

Stat/Operator, seperti menampung segala keluhan dari e Minimum lulusan jurusan Analisis
tamu/customer untuk diteruskan ke Kepala Bagian serta Kimia/Teknik Kimia atau yang memiliki

memberikan informasi pada manajemen tentang kondisi oengetahuan dasar dan pengalaman

bawahannya. . .
mengenai proses Dyeing dalam
e Memberikan arahan dan memfasilitasi proses pemecahan . .
, , , , manufaktur minimal 3 tahun.

masalah (problem solving) sehari-hari tanpa dibantu atasan.

. . e Mampu melakukan analisa color baik
e Menyusun, mengformulasikan, menentukan pembagian

tugas, serta memonitor pelaksanaan pekerjaan. secara spektro maupun visual dan

e Mengatur ketersediaan tenaga kerja dan menjaga tingkat memberikan resep untuk warna yang

produktifitasnya.

Mengevaluasi kinerja bawahan serta memberikan masukan-
masukan atau umpan balik positit yang membangun, melalui
aktifitas coaching dan mentoring.

Membuat laporan sesuai lingkup pekerjaannya yang sesuai
kebutuhan perusahaan.

Mengkoreksi warna hasil pencelupan dari semua mesin dan
semua shift.

Memberikan resep untuk tahap berikutnya setiap warna
yang di periksa.

Memberikan resep atau acc resep yang akan di gunakan
untuk proses celup ke produksi.

Menganalisa hasil QC dan memberikan resep untuk proses
perbaikannya.

Memeriksa warna yang di berikan oleh SO yang merupakan

hasil tes rajut.

@ www.pelangi2l.com

BPJS

Ketenagakerjaan
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Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

E hrd@pelangi2l.com

diperiksa.

Memiliki pengetahuan dasar dyestuft dan
teknik dasar Dyeing.

Mampu mengoperasikan Excel &
Powerpoint.

Bersedia bekerja 6 hari (40 jom) dalam 1
minggu dan dalam shift.

Penempatan di Jakarta Barat.

Lamar Segera!

https://bit.ly/appformptpe

) +6221-540-8074
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Deskripsi Pekerjaan :

e Menjadi jembatan antara Kepala Bagian dengan
Staf/Operator, seperti menampung segala keluhan dari
tamu/customer untuk diteruskan ke Kepala Bagian serta
memberikan informasi pada manajemen tentang kondisi
bawahannya.

e Memberikan arahan dan memfasilitasi proses
pemecahan masalah (problem solving) sehari-hari
tanpa dibantu atasan.

e Menyusun, mengformulasikan, menentukan pembagian
tugas, serta memonitor pelaksanaan pekerjaan.

e Mengatur ketersediaan tenaga kerja dan menjaga
tingkat produktifitasnya.

e Mengevaluasi kinerja bawahan.

e Memberikan masukan-masukan atau umpan balik positif

yang membangun, melalui aktititas coaching dan
mentoring.

* Membuat laporan sesuai lingkup pekerjaannya yang
sesuai kebutuhan perusahaan.

e Menanamkan kedisiplinan pada para bawahannya dan
mencerminkan sikap teladan.

e Memonitoring proses produksi dyeing di lapangan agar
menghasilkan kualitas dan kuantitas yang sudah

ditargetkan.

Ketenagakerjaan @¢..é

BPJS Imy BPJSKesehatan

Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

@ hrd@pelangi2l.com

SPV DYEING OPERASIONAL

Klasifikasi :
e Maksimal 40 tahun.

e Minimum lulusan jurusan Kimia Tekstil atau yang
memiliki pengetahuan dasar dan pengalaman
mengenai proses Dyeing dalam manufaktur
minimal 3 tahun.

e Mampu melakukan monitoring dan analisa
menyeluruh terhadap proses produksi Dyeing

e Memiliki pengetahuan dasar dyestuff dan
teknik dasar Dyeing.

e Mampu mengoperasikan Excel & Powerpoint.

e Bersedia bekerja 6 hari (40 jom) dalam 1 minggu
dan dalam shift.

e Penempatan di Jakarta Barat.

Lamar Segera! W

https://bit.ly/appformptpel
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ADMIN DYEING

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Menerima SPK celup dan SPK matching e Maksimal 30 tahun.
kemudian memveritikasi/mengecek isi SPK dan e Minimum lulusan Kimia Tekstil, atau memiliki
memeriksa lot yang di ikuti, apakah sudah betul pengetahuan dasar serta pengalaman
atau tidak. mengenai proses Dyeing dalam manufaktur

* Mengupdate data persiapan beradasarkan minimal 1 tahun.
report warna ok final serta mencari kartu celup ¢ Mampu mengoperasikan Excel.
untuk proses perbaikan dari hasil QC yang ‘not e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam 1 minggu.
OK'. e Penempatan di Jakarta Barat.

e Submit ke lab QA new lot chemical pada hari
selasa dan kamis untuk setiap ada chemical
datang.

e Menginput hasil tes lab chemical ke sistem ASIP
dan mengarsip datanya.

* Menghitung gty dari SPK dyeing yang belum ok
warnanya.

e Membuat laporan hasil perhitungan gty belum
ok dan melaporkan di WAG.

e Menghitung jumlah frekuensi dan gty SPK dyeing
yang masuk setiap hari.

' BPJS 'y BRJSKesehatan
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OPERATOR PROSES DYEING

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Serah terima planning dan mengecek planning ¢ Maksimal 30 tahun.
yang mau naik mesin dan meminta kartu yang e Minimal lulusan SMK jurusan Kimia Tekstil
akan naik mesin serta menyiapkan bahan yang atau berpengalaman di industri
mau naik mesin. pencelupan minimal 1 tahun.
* Mengecek bahan dan masukan kedalam mesin. e Diutamakan laki-laki, cekatan, teliti, dapat
e Membuat form permintaan chemical. menghitung rumus, membaca takaran
e Menghitung dan mengecek warna yang larutan chemical serta dapat
digunakan untuk proses celup. mengoperasikan komputer.
e Melarutkan chemical dan memasukkan ke dalam e Dapat bekerja dengan tim.
mesin dan melakukan proses celup - finishing. e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam 1
* Mengecek spray mesin ada kendala atau tidak. minggu.
* Memasukkan material dan menurunkan material * Penempatan di Jakarta Barat.

yang sudah proses.

 Mengecek bahan hasil celup, cek belang,
sample.

e Membuat status material untuk tes lab.

e Membuat laporan hasil kerja.

BPJS 753 BPISKesehatan
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Deskripsi Pekerjaan :

e Serah terima planning dan mengecek planning yang mau naik mesin dan meminta kar’ru yang

I",’-

akan naik mesin serta menyiapkan bahan yang mau naik mesin.
 Mengecek bahan dan masukan kedalam mesin.
e Membuat form permintaan chemical.
e Menghitung dan mengecek warna yang digunakan untuk proses celup.
e Melarutkan chemical dan memasukkan ke dalam mesin dan melakukan proses celup - finishing.
* Mengecek spray mesin ada kendala atau tidak.
e Memasukkan material dan menurunkan material yang sudah proses.
e Mengecek bahan hasil celup, cek belang, sample.
e Membuat status material untuk tes lab.
e Membuat laporan hasil kerja.

Persyaratan:

e Lulusan jurusan Teknik Pembuatan Benang Stapel dan Teknik Penyempurnaan Tekstil.
e Menguasai teknik dasar pencelupan dan pengetahuan dyestuft.
e Mampu mengoperasikan komputer, menjadi nilai tambah.

o Penempatan di Jakarta Barat.
o Jam kerja: terbagi dalam 3 shift (Senin - Jumat: 07.00-15.00, 15.00-22.00, 22.00-07.00
Sabtu: 07.00-12.00)

o Sistem kontrak.

Benefit: Waktu tes:

* Gaji UMR DKI Jakarta™ 24 Mei 2023 pukul 08.00
* Jenjang Karir Pada tanggal tersebut mohon membawa
o Cufi alat tulis dan berkas lamaran yang terisi:
e BPJS Kesehatan e CV
e BPJS Ketenagakerjaan e Surat lamaran
e Pas foto terbaru
*Jika lulus training selama 3 minggu. o KTP/KK

e ljazah/transkrip nilai

@ www.pelangi2l.com E hrd@pelangi2l.com @ +6221-540-8074
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ADMIN LAB MATCHING

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Mengkoreksi warna hasil matching  ® Maksimal 30 tahun.

dan membuat konsentrasi resep e Minimum lulusan Analisis Kimia
untuk matching warna-warna baru. atau yang memiliki pengetahuan
e Menspektro hasil matching dan dasar dan pengalaman
menyetel resep untuk matching mengenai proses Dyeing dalam
lagi. manufaktur minimal 1 tahun.
e Mengupdate hasil matching ke e Mampu mengoperasikan Excel &
sistem ASIP serta mengupdate hasil Powerpoint.
matching di laporan. e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)
e Mencari standard atau kain dalam 1T minggu.
standard yang akan di cari resep e Penempatan di Jakarta Barat.

untuk maching.

e Mengatur planning proses
matching.

BPJS t53 BRJSKesehatan

Ketenagakerjaan esn4® BadanPenyelenggara Jaminan Sosial
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

OPERATOR MATCHING COLOR

Deskripsi Pekerjaan: Klasifikasi :

e Mengkoreksi warna hasil matching dan ~ ° Maksimal 30 tahun.

membuat konsentrasi resep untuk e Minimum lulusan Analisis Kimia, atau
matching warna-warna baru. yang memiliki pemahaman dyestutt

e Menspektro hasil matching dan dan perhitungan konsentrasi di
menyetel resep untuk matching lagi. industri pencelupan minimal 1 tahun.

e Mengupdate hasil matching ke sistem ~ ® Bersedia bekerja 6 hari (40 jom) dalam 1
ASIP serta mengupdate hasil matching minggu.
di laporan. e Penempatan di Jakarta Barat.

e Mencari standard atau kain standard
yang akan di cari resep untuk maching.

e Mengatur planning proses matching.

@)

BPJS  #=% BPJSKesehatan Lamar Segera’
Ketenagakerjaan ..:;‘ Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
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/)\ PT. PELANGI ELASINDO

FORMULASI COLOR

Deskripsi Pekerjaan: Klasifikasi :

e Membuat dan mencari resep e Maksimal 30 tahun
untuk dyeing sesuai dengan e Minimum lulusan Analisis Kimia
permintaan atau yang memiliki

e Melakukan pencatatan dari pengalaman mengenai
perhitungan resep yang telah proses Dyeing serta matching
dilakukan color minimal 1 tahun.

e Mampu mengoperasikan Excel &
Powerpoint

e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)
dalam 1 minggu

e Penempatan di Jakarta Barat

BPJS Egi BPJS Kesehatan Lamar Segera!

Ketenagakerjaan %4 BadanPenyelenggara Jaminan Sosial
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

KEPALA BAGIAN WWTP

(PENGOLAHAN AIR LIMBAH)

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :
e Maksimal 40 tahun.

. monitor dan men i kinerj - . e ipe s
Memonitor dan mengawas 14 e Minimum lulusan Analisis Kimia, atau

statt WWTP

yang memiliki pengalaman mengenai
e Mengawasi dan mengevaluasi hasil

proses olahan air limbah di

pengolahan air limbah manufaktur minimal 3 tahun.
* Mengatur jadwal shift staff e Mampu memonitor dan menganalisa
pencelupan menyeluruh proses pengolahan air
e Mencari solusi dan inovasi limbah.
pengembangan WWTP e Mampu mengoperasikan Excel menjadi
e Membuat program-program nilai tambah
oengembangan WWTP e Bersedia bekerja 6 hari (40 jom) dalam 1
minggu

e Penempatan di Jakarta Barat

Lamar Segera! »

Z,
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/\ PT. PELANGI ELASINDO

OPERATOR WWTP

(PENGOLAHAN AIR LIMBAH)

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Memonitor dan mengawasi kualitas ~ ® Maksimal 30 tahun.
output air limbah dan kualitas ¢ Minimal lulusan Analisis Kimia atau
pengolahan air bersih. yang berpengalaman di proses

e Membuat laporan hasil test harian WWTP/memiliki pengetahuan

e Membuat jadwal regular test lab dasar pengolahan air limbah
external minimal 1 tahun.

e Memastikan proses sesuai dengan e Disiplin dan bertanggung jawab.
prosedur WWTP e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)

dalam 1 minggu.

 Penempatan di Jakarta Barat.

BPJS  g=s BPJSKesehatan
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/)\ PT. PELANGI ELASINDO

SPV PROD. KNITTING & WEAVING

Deskripsi Pekerjaan :

e Menjadi jembatan antara Kepala Bagian dengan
Stat/Operator, seperti menampung segala keluhan dari
tamu/customer untuk diteruskan ke Kepala Bagian serta
memberikan informasi pada manajemen tentang kondisi
bawahannya.

Memberikan arahan dan memftasilitasi proses pemecahan
masalah (problem solving) sehari-hari tanpa dibantu
atasan.

Menyusun, mengformulasikan, menentukan pembagian
tugas, serta memonitor pelaksanaan pekerjaan.

* Mengatur ketersediaan tenaga kerja dan menjaga tingkat
produktifitasnya.

e Mengevaluasi kinerja bawahan dan memberikan
masukan-masukan atau umpan balik positif yang
membangun, melalui aktifitas coaching dan mentoring.
e Membangun hubungan kerja yang positit dengan kolega
dan karyawan diperusahaan untuk memastikan seluruh
kegiatan dibagiannya berjalan dengan baik.

* Membuat laporan sesuai lingkup pekerjaannya yang
sesuai kebutuhan perusahaan serta membuat surat jalan
atas panen untuk dikirim ke proses produksi selanjutnya
(warehouse, gulung hank atau tipping).

* Menanamkan kedisiplinan pada para bawahannya dan

mencerminkan sikap teladan.

@ www.pelangi2l.com

BPJS

Ketenagakerjaan

Or 40

Klasifikasi :

!oy BPISKesehatan

Badan Penyelenggara Jaminan Sosial

@ hrd@pelangi2l.com

Maksimal 40 tahun.

Minimum lulusan jurusan Teknik Tekstil
atau yang memiliki pengetahuan dan
pengalaman mengenai proses produksi
knitting & weaving minimal 3 tahun.
Mampu melakukan analisa menyeluruh
terhadap proses produksi Knitting &
Weaving.

Mahir mengoperasikan Excel & Powerpoint.
Memiliki kemampuan leadership.

Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam 1
minggu dan dalam shift.

Penempatan di Jakarta Barat.

Lamar Segera!
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

ADMIN KNITTING &WEAVING

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Melakukan penginputan data hasil e Maksimal 30 tahun
produksi knitting & weaving. e Minimum lulusan Teknik
e Melakukan pencatatan dan Tekstil/Administrasi Perkantoran
pengecekan proses produksi yang atau memiliki pengalaman kerja di
berjalan. industri manufaktur khusus industri
 Menganalisa hasil produksi divisi accessories
knitting & weaving. sepatu/garment/tekstil minimal 1
e Menyusun dan melaporkan hasil tahun.
analisa yang telah dilakukan. e Mampu melakukan analisa untuk

BPJS

@

Ketenagakerjaan

membuat planning proses produksi

e Mampu mengoperasikan Excel

e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam
1 minggu

e Penempatan di Jakarta Barat

amar Segera! 3\
=y BRiskesenatan (it
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/)\ PT. PELANGI ELASINDO

OPERATOR KNITTING AND
WEAVING

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Membuat dan melaksanakan proses produksi ¢ Maksimal 30 tahun.
sesuai dengan yang diinginkan dari SO e Minimal lulusan Teknik Pemintalan Serat
sample /Developer/Design Sample Buatan atau memiliki pengalaman kerja di

¢ Memastikan proses sample tetap waktu sesuai industri manufaktur khusus industri
dengan deadline accessories sepatu/garment/tekstil kurang

* Memastikan kualitas produk sudah sesuai lebih 1 tahun.
dengan yang diharapkan * Wajib menguasai mesin rajut.

* Mampu kolaborasi dengan design sample atas e Menguasai teknik merajut mesin talikur/
proyek yang sedang dan akan dilaksanakan webbing/tali sepatu/jaquard.

e Melakukan pengawasan atas hasil produksi dan ¢ Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam 1
kualitas produksi minggu.

e Melakukan perbaikan/ penggantian jarum, * Penempatan di Jakarta Barat.

rantai, gear dsb
* Menjaga kebersihan dan perawatan mesin
* Menjaga kebersihan lingkungan produksi
e Bertanggung jowab untuk kelancaran mesin

produksi

Lamar Segera!

BPJS Ioy BPISKesehatan
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/)\ PT. PELANGI ELASINDO

KEPALA BAGIAN FINISHING WEBBING '

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Menyediakan uraian pekerjaan serta arahan e Maksimal 40 tahun.

kerja department. e Minimum lulusan Teknik Tekstil atau

e Mengatur ketersediaan tenaga kerja dan memiliki pengalaman kerja di
menjaga tingkat produktititasnya. industri manutfaktur khusus industri

e Menyusun, mengtormulasikan, menentukan accessories sepatu/garment/tekstil
pembagian tugas, serta memonitor khususnya bagian Finishing minimal 8
pelaksanaan pekerjaan. tahun.

e Memberikan masukan-masukan atau umpan ¢ Mampu melakukan analisa
balik positit yang membangun, melalui menyeluruh terhadap proses
aktititas coaching dan mentoring. produksi finishing.

e Memberikan arahan dan memfasilitasi e Mahir mengoperasikan Excel &
proses pemecahan masalah (problem Powerpoint.
solving) dalam departement. e Memiliki kemampuan leadership.

e Membuat laporan sesuai lingkup e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)
pekerjaannya yang sesuai kebutuhan dalam 1 minggu.
perusahaan. e Penempatan di Jakarta Barat.

e Melakukan evaluasi terhadap hasil kinerja
Finishing Webbing.

Lamar Segera!

.
@))cr)s 15y BRISKesehatan
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

MARKETING

Deskripsi Pekerjaan: Klasifikasi :

e Menjaga efektifitas dari invetory level * Maksimal 40 tahun.
dengan penjualan  Diutamakan yang memiliki pengalaman dan
e Mengevaluasi pencapaian target sales pengetahuan di dunia sepatu.

e Melakukan strategi pemasaran yang efektif o Aktit berbahasa Inggris, Mandarin menjadi

serta berorientasi pada pencapaian dan nilai tambah.

oeningkatan target sales e Memiliki kemampuan komunikasi dan

. negosiasi yang baik.
Memberikan pengarahan serta problem e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam 1

solving terhadap masalah yang berkaitan minggu.

dengan pencapaian sales e Penempatan di Jakarta Barat.
e Membangun serta menjaga hubungan
dengan mitra bisnis, klien dan vendor
e Melakukan pembinaan dan penilaian
terhadap perilaku dan prestasi bawahan
e« Mengembangan produk atau jasa dari

perusahaan

Lamar Segeral ‘
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

SPV PURCHASIN

Deskripsi Pekerjaan: Klasifikasi :

e Melakukan koordinasi antar divisi mengenai e Maksimal 40 tahun

pengadaan barang dan memberikan alternatit e Berpengalaman sebagai purchasing

pilihan kepada user atau departemen untuk supervisor minimal 3 tahun.

mRIAE e iosel e e Mampu mengoperasikan komputer, wajib

e Melakukan pengawasan pada tugas dan deadline . .
menguasai bahasa Inggris, kemampuan
waktu pengadaan barang . TR
| mandarin menjadi nilai tambah.

e Membuat laporan berkala mengenai progress
. e Memiliki kemampuan komunikasi dan
pengadaan barang atau jasa yang sedang proses o |
kepada user atau departemen terkait. negosiasi yang mumpunt.

 Lebih disukai yang memahami/punya

e Memastikan penerimaan barang dalam kondisi baik

dan sesuai dengan pembelian sebelum diserahkan pengalaman di bidang aksesoris sepatu dan
ke user. pembelian secara import.
e Memahami proses impor untuk pengadaan barang e Berpengalaman dalam memaintain
secara keseluruhan supplier/vendor yang ada atau mencari yang
e Berkoordinasi dengan tim warehouse dalam baru demi pemenuhan pengadaan barang.
laporan stok barang Gudang / Warehouse secara e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam) dalam 1
berkala minggu

e Penempatan di Jakarta Barat

= ¢

https://bit.ly/appformptpel
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

STAF PPIC

Deskripsi Pekerjaan :

e Mempersiapkan barang yang matang

sesuai dengan waktu dan permintaan
customer.

* Menganalisis data forecast untuk

membuat perencanaan proses produksi.

e Menghitung semua keperluan produksi
yang dibutuhkan sampai dengan bahan
jadi saat produksi terjadi.

e Melakukan quality control sebelum
barang dikirimkan.

e Memastikan proses produksi berjalan
sesuai dengan jadwal yang sudah
ditentukan sebelumnya.

Klasifikasi :
e Maksimal 40 tahun.

e Diutamakan yang memiliki

pengalaman dan pengetahuan
di dunia sepatu dan mampu
menganalisis data.

e Wajib menguasai Excel untuk
analisis data.

e Dapat menerapkan risk
management terkait produksi.

e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)
dalam 1 minggu.

e Penempatan di Jakarta Barat.

4P ) BPJS '3 BPJS Kesehatan
! : V1)
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/)\ PT. PELANGI ELASINDO

MANAJER PPIC

Deskripsi Pekerjaan :

e Menyusun rencana kerja, mengelola aktivitas di
bagian PPIC untuk memastikan kesesuaian
perencanaan produksi dengan demand dan
mengorganisir aktivitas di bagian Warehouse
untuk memastikan efisiensi aliran incoming dan
outgoing material (Raw Material & Packaging
Material).

Menganalisa perencanaan produksi dengan
memperhitungkan data demand, kapasitas
produksi, delivery planning, kapasitas warehouse
maupun hal-hal lain yang memiliki dampak
significant untuk memastikan produksi berjalan
tepat waktu dan sesuai demand.
Mengevaluasi, mereview dan menetapkan
standar proses di bagian PPIC dan Warehouse
sehingga aktivitas operasional berjalan sesuai

dengan baik.

Lamar Segeral ¥ '

https://bit.ly/appformptpel
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Klasifikasi :
e Min. Sl dari bidang studi Teknik

Industri / Management
Berpengalaman minimal 7 tahun di
bidang PPIC & warehouse, dan 3
tahun di level managerial pada
perusahaan manutaktur khususnya
tali sepatu

Detil, teliti, memiliki pemahaman
yang kuat dalam inventory
management dan demand
management.

Bersedia ditempatkan di Jakarta
Barat

t53 BRJSKesehatan
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

MANAUJER QIP

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Menyusun rencana kerja, mengelola aktivitas e Berpengalaman minimal 7 tahun di
di bagian QIP dan melakukan continuous bidang QIP dan 3 tahun di level
improvement. managerial pada perusahaan

e Melakukan Audit Quality system di Produksi manufaktur khususnya tali sepatu
dan Quality sesuai schedule Audit dan o Detil, teliti, memiliki pemahaman
memastikan agar kualitas, sistem dan mindset yang kuat dalam Quality Integration
QC dan produksi dapat lebih terimplementasi Program.
dengan baik diproduksi dan mengetahui e Bersedia ditempatkan di Jakarta
quality performance dari produksi yang di Barat

audit sehingga memudahkan untuk mengambil
langkah perbaikan kualitas yang diharapkan
sesuai standard customer

e Mengevaluasi, mereview dan menetapkan
standar proses di bagian QIP sehingga

aktivitas operasional berjalan sesuai dengan

baik.

4P ) BPJS '3 BPJS Kesehatan
! : V1™ )
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

MANAJER MAINTENANCE &
SPAREPART

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :

e Mengelola dan memimpin semua proses * Diploma di bidang teknik atau
pemeliharaan dan operasi yang berhubungan setara
dengan produksi. e Minimal 7 tahun pengalaman dalam

e Melacak pengeluaran dan mengawasi anggaran pemeliharaan dengan 3 tahun
untuk pemeliharaan. pengalaman manajerial di

e Merawat semua mesin untuk memastikannya perusahaan manutaktur tali sepatu.
pada standar kerja. e Memiliki kemampuan teknis mesin

e Membuat dan menerapkan prosedur perawatan. dan pengetahuan peralatan yang

e Melakukan pemeriksaan pabrik secara teratur kuat.
untuk mendeteksi dan menyelesaikan masalah. * Kemampuan organisasi dan

e Merencanakan dan mengelola semua kegiatan kepemimpinan yang sangat baik.
perbaikan dan pemasangan. e Bersedia ditempatkan di Jakarta

e Menetapkan jadwal perbaikan dan Barat.

mengevaluasi perkiraan biaya perbaikan
e Mengawasi stok peralatan dan menempatkan
pesanan untuk persediaan baru bila diperlukan.

Lamar Segera! » '
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

MANAUJER FINANCE

Deskripsi Pekerjaan :

e Menyediakan dan menafsirkan laporan keuangan kepada statft

manajerial serta merekomendasikan tindakan lebih lanjut

e Memberikan nasihat tentang kegiatan investasi dan
menyediakan rekomendasi strategi yang sebaiknya dilakukan
perusahaan

e Menjaga dan memelihara kesehatan finansial perusahaan

e Menganalisis biaya, menetapkan harga, kontribusi variabel,
hasil penjualan, dan performa perusahaan yang sebenarnya
dibandingkan dengan rencana bisnis

e Mengembangkan tren dan memproyeksikan keuangan
perusahaan

e Melakukan tinjauan dan evaluasi untuk menemukan peluang
menurunkan biaya

e Mengawasi operasi departemen keuangan, menentukan goals
dan objektif, dan merancang kerangka kerja untuk
mencapainya

e Menyusun anggaran keuangan perusahaan

e Berhubungan dengan auditor untuk memastikan pemantauan
yang tepat atas keuangan perusahaan tetap berjalan

e Melakukan korespondensi dengan departemen lain untuk
mendiskusikan rencana perusahaan dan menyepakati pilihan

masa depan yang akan diambil.
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Klasifikasi -

e Berpengalaman minimal 7 tahun

E hrd@pelangi2l.com

pengalaman dalam bidang
akuntansi, pajak serta
pelaporannya dengan 3 tahun
pengalaman manajerial di

perusahaan manutfaktur tali sepatu.

e Memiliki pemahaman yang luas

mengenai tren keuangan di dalam
perusahaan dan pasar secara
umum.

Kemampuan organisasi dan
kepemimpinan yang sangat baik.
Bersedia ditempatkan di Jakarta
Barat.

t53 BRJSKesehatan
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Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi:

e Menganalisa kebutuhan terkait operasional e Berpengalaman minimal 5 tahun
produksi, pengadaan alat dan perlengkapan pengalaman dalam bidang
perusahaan. akuntansi, pajak serta

e Menyusun laporan neraca keuangan tiap oelaporannya dengan 1tahun

bulannya. pengalaman manajerial di

e Menyajikan informasi semua transaksi atau biaya serusahaan manufaktur tali

yang terjadi dari proses produksi hingga oty
distribusi dalam penjualan produk (buku biaya, P L
- e Memiliki pemahaman yang luas
akuntansi biaya).

e Menyusun dan melaporkan proses perhitungan mengenai fren keuangan d

analisis perkiraan biaya dan manfaat terkait dalam perusahaan dan pasar

dengan keperluan perusahaan. secara umum.

e Berpartisipasi dalam e Kemampuan organisasi dan
pengembangan/penetapan kebijakan dan kepemimpinan yang sangat baik.
prosedur keuangan dan strategi operasional e Bersedia ditempatkan di Jakarta
yang sedang berlangsung termasuk peninjauan Barat.

dan implementasi proses dan perubahan sistem
e Menyusun dan menganalisa nilai inventaris

perusahaan.
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/I\ PT. PELANGI ELASINDO

SENIOR FINANCE OFFICER

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi

* Mengembangkan, menerapkan, dan e Berpengalaman minimal 5 tahun

memelihara prinsip, praktik, dan prosedur pengalaman dalam bidang

keuangan untuk memastikan laporan keuangan akuntansi, pajak serta

yang akurat dan tepat waktu. oelaporannya dengan 1tahun

* Mengelola dan mengawasi operasi harian it
pengalaman manajerial di

departemen keuangan termasuk AP, AR & |
| | perusahaan manutaktur tali
persiapan buku besar, pengembalian &

Tu.
pembayaran pajak, pelaporan keuangan, SR

persiapan audit akhir tahun dan dukungan * Memiliki pemahaman yang luas

anggaran dan perkiraan kegiatan mengenai tren keuangan di

e Berpartisipasi dalam dalam perusahaan dan pasar

pengembangan/penetapan kebijakan dan secara umum.

. . [ ) 1 1
prosedur keuangan dan strategi operasional Kemampuan organisasi dan

yang sedang berlangsung termasuk kepemimpinan yang sangat baik.

peninjauan dan implementasi proses dan * Bersedia ditempatkan di Jakarta
perubahan sistem Barat.
e Menghasilkan berbagai analisis dan laporan

keuangan untuk manajemen
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/)\ PT. PELANGI ELASINDO

NARROW FABRIC DEVELOPMENT

Deskripsi Pekerjaan : Klasifikasi :
e Membuat dan mengembangkan metode e Diutamakan lulusan teknik tekstil
analisa beserta limitation untuk produk baru. atau yang berpengalaman di
e Melakukan dekomposisi narrow fabric seperti: bidang tekstil kurang lebih 1tahun.

o mengecek jenis benang, nomor benang, e Mahir menggunakan Komputer

anyaman dan menghitung gramasi. (Excel & Powerpoint)

o Menentukan nomor sisir dan pick. « Minimal memiliki pengetahuan
o Mengecek helai benang lusi, benang

dasar mengenai benang.
e Bersedia bekerja 6 hari (40 jam)

dalam 1 minggu.

pakan, benang jahit samping dan benang
iSl.
o Membuat rencara tenun/desain anyaman.
e Menentukan kebutuhan benang. * Penempatan di Jakarta Barat.
e Membuat karakteristik produk dan
mengarsipkan produk terbaru.
e Bertanggung jawab atas timeline R&D sampai
menghasilkan produk dari mesin needle loom,
jacquard needle loom dan braiding.
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